platné od 5.5.2017 INFORMA CNA KARTA PRILOHAC. 12

o vzniku/skonéeni pracovnopravneho vrahu” alebo o vyslani na vykon prace/skaeni vyslania na vykon pracé
tatneho prisludnika tretej krajiny® uvedeného v § 23a ods. 1 zakona o sluzbach zamaststi

Priezvisko : Meno :
Datum narodenia: | Rodnékislo?: | Pohlavie: MuZ] Zel]
Statna prislusnds Cislo cestovného dokladidentif. karty/:

Adresa trvalého pobytu/pobytu na tGzemi SR{P®ec, ulicagislo, okres):

NajvysSie | Neukortené zakladné Stredné odborné VysSie odbprng

dosiahnuté =z P g 2 - - S & &
Zakladné UplIné stredné odborng VStupa VS 2. stu VS 3. stu

vzdelanie: P m pa | | pa

NizSie stredné odborné Uplné stredné vieobecr

Deii nastupu do zamestnanid Deti zafatia vyslania na vykon prace na Gzemi SR.........cc.oevvieeiieiieeeie e
Deii skontenia zamestnani& Defi skontenia vyslania na vykon prace na Uzemi SR........c..c.vevieeiiiiiiieiieee e
Predpokladana doba zamestnanidvyslania’/ v dROCh/ MESIACOCH ..............oviiuiiiiniiiiiec e e

V Profesii SK ISCO-08% .......uui i e e eeeennenes ¢iselny kOdSK ISCO-08).......c.vvveeeeerieeiieiii e

a) Pri vzniku“/skonéeni’/ pracovnopravneho v¥ahu  b) Za&atie’/skonkeni€/ vyslania na vykon prace

- formou pracovnej zmluvy*/  dohody o praci vykonavanej mimo pracovnéhogmeru "/
zamestnavate-ndzowv pripade vyslania nazov fyzickej alebo pravniasgby, u ktorej je vykonavana praca na tizemi SReiganizacia)

zaradenie PAB SK-NACE . ...ttt e e et e et et et e et

zamestnavate- adreSarSC, 0bec, UICAETSI0, OKIB .. ... v is e it et e e ee e eet e e et vet e e et eet e e s s essanrrrneeareeeeessammns

MIEStO VYKONU PraCEIEc, UCAFISIO) . .. .. eevn e veveneeaa tetee et aes e et ee et eenee et eetne eae et e een e e annsnnrrnrreereeaaeas

Potvrdenie 0 moznosti obsadenid@wého pracovného miesta ani povolenie na zamestsarpeislusnika tretej krajiny
sa nevyzaduje pdid ustanoveni zakona o sluzbach zamestnahosti

§ 23a ods. 1 pism. a) § 23a ods. 1 pism. h) $aAsal pism. o) § 23a ods. 1 pism. w) § 23a og#srh. ac)

§ 23a ods. 1 pism. b) § 23a ods. 1 pism. i) § BBabpism.p) §23aods. 1 pism. x) § 23a ods. 1 pism. ad)

§23ao0ds. 1pism.c) 1., 2,3.,4. §23aodssthp) § 23a ods. 1 pism.r) § 23a ods. 1 pism. y) § 23a ods. 1 pism. ae)

§ 23a ods. 1 pism. d) § 23a ods. 1 pism. k) &A%al pism.s) § 23aods. 1 pism. z) § 23a ods. 1 pism. af)

§ 23a ods. 1 pism. e) § 23a ods. 1 pism. I) 1.,823a ods. 1 pism. t) § 23a ods. 1 pism. x) §oelBal pism. ag) 1.,2.

§ 23a ods. 1 pism. f) 1., 2. § 23a ods. 1 pism. m) § 23a ods. 1 pism. u) § 23a ods. 1 pism. aa) 1.,823a ods. 1 pism. ah)

§ 23a ods. 1 pism. g) § 23a ods. 1 pism. n) § @8alopism. v) § 23a ods. 1 pism. ab) § 23a optsri. ai)
Datum :.........cooie i POAPIS. ceee e e Petiatka zamest./inf. organizéacie:

Dorutené a zaevidovan@d...................cccccvveveene.

Podpis povereného zamestnanca................c.......... Odtl&ok Uradnej p&atky:

Povinné prilohy:
- preukazanie skutmosti potvrdzujucej splnenie prislusného ustana/€ri23a zakona o sluzbach zamestnanosti

- kdpia pracovnej zmluvy alebo dohody o préaci vy&esnej mimo pracovného pomeru (okrem vyslanych samaecov)

Dalsie povinné prilohy v pripade zamestnancov vyslaeh z inéhoélenského $tatu:
- kopia formulara Al, ak je vyslany zamestnaned¢adoe poisteny v inonilenskom State
- kopia dokladu o pobyte (ak Statny prislusnikejritajiny nemé pobyt v SR, tak o pobytélenskom State, kde méa zamestnanie)

b Nevz'ahuje sa na @lana EU/EHP ad 1. 5. 2005%a nevgahuje na otana Svaijiarskej konfederacie
2 Uvadza sa, ak ma Statny prislusnik tretej krajodnécislo pridelené slovenskymi organmi

3) Klasifikacia zamestnani

4 Klasifikacia ekonomickyckinnosti

*/ nehodiace sa Skrtn **[ zakrazkujte dévor ***[ vypl fiuje len fyzick& osoba, ktord nepodr



